Specialieji kvalifikaciniai reikalavimai

Turéti:

a) socialiniy ar humanitariniy moksly studijy kryp¢iy grupés ne zZemesnj kaip aukstesnjjj
iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj i$silavinima, jgyta iki 1995 mety,

b) ne maZesne kaip 1 mety darbo patirtj su Sios pareigybés funkcijomis susijusioje srityje.

ISmanyti:

a) Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, kitus
teisés aktus, reglamentuojancius biblioteky veiklg, fondo apsaugg, autoriy teises ir gretutines teises,
intelektinés nuosavybés apsauga, duomeny baziy naudojima, informacijos saugos informacinése
sistemose reikalavimus, asmens duomeny teising apsaugg, dokumenty rengima, tvarkymg ir
apskaita, gebéti teisés akty nuostatas taikyti praktiskai;

b) bibliotekininkystés teorijos pagrindus, bibliotekinio ir informacinio darbo technologija,
bibliotekos veiklos, darbo su vartotojais organizavimo principus, renginiy organizavimo metodika.

Gebéti:

a) dirbti kompiuteriu, naudojantis Microsoft Office programiniu paketu bei LIBIS
Skaitytojy aptarnavimo programa,

b) savaranki$kai planuoti, organizuoti savo darba;

¢) sklandZiai déstyti mintis rastu ir zodziu.

Mokeéti:

a) valstybine kalba;

b) bent vieng i§ uzsienio kalby (angly arba vokieciy, arba pranciizy, arba lenky, arba rusy).

Atliekamos funkcijos

Aptarnauja vartotojus bei lankytojus padalinyje bei interneto skaitykloje.

Tvarko ir saugo padalinio fondo dokumentus.

Rengia padalinio veiklos planus ir nustatyta tvarka teikia bibliotekos administracijai.

Tvarko ir pildo padalinio veiklos apskaitos dienorastj.

Teikia mokamas paslaugas, nurodytas Druskininky savivaldybés vieSosios bibliotekos teikiamy
mokamy paslaugy sarase.

Dalyvauja nustatant ir pagrindziant vieSyjy pirkimy poreik]j, atsizvelgiant j padalinio reikmes.

Rengia tekstines ir statistines padalinio veiklos ataskaitas ir nustatyta tvarka teikia bibliotekos
administracijai.

Ripinasi padalinio jvaizdziu: rengia informacijg, vieSinting spaudoje, bibliotekos interneto
svetaingje.

Rengia projektus papildomam finansavimui gauti, prisideda prie bendry bibliotekos projekty.

Renka ir sistemina kraStotyros medziagg, rengia kraStotyros darbus, palaiko rySius su
krastieciais.

Bibliotekos direktoriui pavedus, bendradarbiauja su kitomis bibliotekomis, vietos savivaldos
institucijomis, savivaldybés kultiiros, S$vietimo jstaigy darbuotojais, bendruomenés nariais
padalinio kompetencijai priskirtais klausimais; palaiko rySius su bibliotekos administracija ir
skyriais.

Uztikrina materialiniy vertybiy apskaita bei apsaugg.

Dalyvauja mokymuose, bibliotekos organizuojamuose renginiuose.

Uztikrina padalinio dokumenty byly formavima, saugojimg ir perdavima j bibliotekos archyva
pagal patvirtintag dokumentacijos plana.




